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Invité : 
Jean Louis Galzin futur Délégué Général de l’Association de Nancy
1. Approbation du compte rendu du Comité Directeur du 26 septembre  2007
Le compte rendu est approuvé. Celui-ci  sera publié sur le site.
2. Premier bilan 2007 et perspectives 2008 d’Intermines
Jean-François Macquin dresse un premier bilan des activités 2007 d’Intermines  et présente les perspectives 2008.

Il est fait les remarques suivantes :

Intermines Carrières :
Il est demandé de veiller en permanence à une bonne liaison avec les écoles mais aussi avec les élèves. Michèle Belnat qui va remplacer Anne-Marie Quévrain à partir de janvier 2008 présentera ses observations initiales  et un plan d’orientation au prochain comité du 14 février 2008. 

Clubs professionnels : 
Un tableau récapitulatif des conférences faites par les clubs en 2007 est présenté. Il est constaté, que de plus en plus fréquemment,  les  conférences sont annoncées avec d’autres associations. Sur les 36 conférences faites en 2007, 20 ont été initialisées et organisées par un club Mines.

Le club Mines-Automobile a une activité très réduite. Jean-François Macquin contactera quelques personnes qui ont des postes importants dans l’Industrie automobile ou des équipementiers afin de relancer ce club. Plus de 470 anciens travaillent dans ce domaine industriel. 
Il est demandé d’inviter les Présidents de club à organiser un fois l’an une réunion ou conférence de prestige. Les clubs bien établis comme Mines-Energie, Mines-Développement Durable ou Mines-Finances seront sollicités à cet effet. 
Le Comité Directeur demande que l’accueil aux conférences soit amélioré (liste des participants, pointage, badge aux participants) et que  les moyens audio visuel soient systématiquement disponibles. 
Les conférences seront payantes pour les non-cotisants et les personnes extérieures (tarif de 15€).

Clubs de nature conviviale

Le Comité Directeur se félicite de la création de ses nouveaux clubs (Golf, Œnologie) et de leur lancement réussi. Il encourage la création de nouveaux clubs de ce type (Mines-livres, Mines-Ciné…)

Groupes Régionaux

 La réunion annuelle avec les Présidents des Groupes Régionaux a eu lieu en juin 2007.Le Groupe Languedoc-Roussillon et  à un moindre titre celui d’Auvergne ont une activité réduite.

Comme prévu en 2006, les subventions fonction du nombre de cotisants ont été envoyées par le Trésorier d’Intermines pour le compte des trois associations en refacturant à chacune d’elle la part leur incombant.
Le contact a été rétabli avec le Groupe au Maroc.

En 2008 il est prévu d’établir une liaison avec les anciens localisés en Région Bretagne et  Normandie, en Angleterre et plus spécifiquement à Londres, aux USA et plus spécifiquement dans la région de New-York et enfin en Suisse.

Communication Revue
Les décisions du  Comité Directeur du 26 septembre ont été transmises au Comité de Rédaction de la revue.
Le Comité Directeur remercie vivement Jean Louis Renaudot et Emmanuel Julien pour avoir réalisé le numéro spécial « Vendre l’Electricité » qui a rencontré un vif succès.

Communication Newsletter 
Le Comité Directeur apprécie hautement le lancement de la newsletter qui en est à son troisième numéro. Il remercie le comité de rédaction de la newsletter pour cette réussite.

La newsletter sera envoyée aux délégués généraux avant diffusion à tous les camarades disposant d’un e-mail.

Site Internet
La fréquentation du site Intermines augmente de façon significative surtout par des personnes extérieures  aux associations. 

Devant le développement des sites Internet par les clubs ou les Groupes régionaux, le Comité de Direction approuve la mise en place d’un réseau de « webmaster » qui sera coordonné par Paul Kopp. 

Annuaire
L’annuaire a été vendu à raison de 50 exemplaires essentiellement aux cabinets de recrutement. Pour l’annuaire 2008, voir point numéro 4. 
3. Point sur les prévisions de résultat financier 2007 et budget 2008
Paul Kopp commente les tableaux relatifs à Intermines1, Intermines2 et la consolidation Intermines1+2. Pour le fonctionnement récurrent les résultats sont meilleurs que le budget 2007 pour les raisons suivantes : bonne maîtrise des coûts et recettes publicitaires supplémentaires liées au numéro spécial « Vendre l’Electricité ».  
Pour le pré-budget 2008 présenté en scénario tendanciel la contribution par les trois associations au bon fonctionnement d’Intermines serait de 267 500€ à comparer au 29 5230€  du budget 2007, au 289 200€ du réalisé 2006 et au  308 900€ du réalisé 2005.
4. Annuaire 2008
Pour faire suite à la demande du Comité Directeur du 26 septembre en vue d’améliorer les listes professionnelles dans l’annuaire 2008, il a été retenu :

a. De conserver la liste actuelle  par code APE et Société dont le contenu sera amélioré. Une stagiaire documentaliste a été embauché à cet effet jusqu’à fin Mars 2008.

b. Une liste donnant les filiales des Groupes sera ajoutée dans l’annuaire.  

Il est décidé d’augmenter le prix de vente de l’annuaire  qui sortira en 2008 (350€).

5. Présentation de l’importance des réseaux

Anne-Marie Quevrain reprend l’exposé qu’elle fait aux Elèves des trois écoles et à l’INSEAD pour montrer l’intérêt de s’appuyer sur les  réseaux des anciens.

En particulier elle signale qu’à partir d’un certain âge  75% des offres d’emplois ne sont pas publiées mais font partie du marché caché accessible au travers des réseaux. « Réseau » et « Piston » sont deux choses bien différentes.

Le Comité Directeur remercie chaleureusement Anne-Marie Quévrain pour ses  20 ans de carrière passés à animer avec un grand professionnalisme le Services Carrières des Mines.
6. Services gratuits, services payants ?
Jean-François Macquin présente l’état de la situation concernant la gratuité ou non des services rendus par Intermines pour les cotisants, les non cotisants et les externes. 
La différence des prestations fournies n’étant pas très marquée entre cotisants et non-cotisants, le Comité Directeur a décidé de rendre payant les services pour les non cotisants et les personnes extérieures selon le tableau joint en annexe.

Ces mesures  seront inscrites dans  l’annuaire des Mines 2008 et progressivement mise en œuvre après avoir été annoncées et présentées.
7. Point sur le rajeunissement des clubs
Le Comité Directeur souhaite que la liste des membres des différents clubs soit mise en cohérence avec la nouvelle politique concernant les services (cf. point 6)
En ce qui concerne l’organisation des clubs le Comité donne son accord pour que le mandat de Président de Club soit  fixé à 3 ans, renouvelable une fois. Il serait souhaitable qu’un Président soit secondé par un Vice-président qui le remplacera au terme de son dernier  mandat. Le Président en exercice deviendra Président d’Honneur au terme de son dernier mandat.
8. Point sur le CNISF

Suite à la réunion tenue au CNISF durant laquelle il avait été fait la proposition de payer une cotisation en 2008 de 9000€ pour les trois écoles, aucune réponse formelle n’est parvenue du CNISF. Cette proposition sera renouvelée d’ici la fin de l’année  par Jean-Yves Koch au Président du CNISF.

Les cotisations 2007 sont payées par  chaque association selon les montants prévus par le CNISF.

François Glémet remplacera Claude Orphelin au Conseil d’Administration du CNISF.
9. Suite à donner au numéro 427 de la revue sur le Maroc

Ce numéro 427 de la revue avait été conçu pour mettre en valeur le Groupe des Mines au Maroc (plus de 250 membres), renforcer son dynamisme interne. 
Le Maroc a annoncé que son développement demandait la formation de 10.000 ingénieurs par an. Les trois écoles des Mines ont contribué et continuent à former des ingénieurs venant du Maroc.

Suite à l’accord du Comité de Direction pour créer un évènement « Maroc » sur ce thème le dossier progresse avec le Groupe Maroc qui se restructure.
Le Comité Directeur demande qu’un tel évènement soit neutre financièrement pour les associations  et qu’un chef de projet assurant une liaison étroite avec un camarade localisé au Maroc soit préalablement identifié pour mener à bien un tel projet.

Jean François Macquin a contacté Mourad Chérif, Président du Groupe Maroc. Celui-ci a demandé à Mustapha Halib (N66) de participer à l’organisation de cet évènement.
10. Premières réflexions sur la gestion des Groupes Régionaux 
Un texte est en préparation et sera envoyé très prochainement aux Présidents des Groupes Régionaux afin de réviser la charte de fonctionnement entre Intermines et les Groupes Régionaux.
11. Evolution des cotisants 
Jean François Macquin présente un tableau récapitulatif du nombre de cotisants par association depuis 2005.
Le nombre de cotisants est en légère décroissance pour toutes les   associations mais le pourcentage cotisants / anciens décroît plus fortement du fait de la taille des promotions anciennes et  plus  récentes. Il passe en dessous de la barre des 50% pour les Ingénieurs Civils des Mines. 

12. Président d’Intermines pour l’année 2008
Conformément aux statuts d’Intermines, et au titre de Président de l’Association Amicale des Anciens Elèves de l’Ecole Supérieure des Mines de Paris, et après accord des membres du Comité Directeur, François Glémet assurera la Présidence d’Intermines en 2008.
13. Questions diverses
a. Cocktail des Mines 2008 : la date du 4 juin 2008 est retenue de préférence pour le Cocktail. Le Président en exercice en 2008 est chargé d’établir le contact avec la Société qui accueillera le Cocktail.

b. Cartel : il s’agit de la réunion sportive rassemblant les Ecoles des Mines de France et d’Europe à Nancy en 2008. Le Comité donne son accord à Intermines pour poursuivre le  contact avec les organisateurs afin de promouvoir l’image des anciens vis-à-vis des élèves
14. Date des réunions du Comité en 2008
Jeudi 14 février de 11h à 15h

Jeudi 15 mai  de 11h à 15h

Jeudi 18 septembre de 11h à 15h

Jeudi 11 décembre de 11h à 15h 
Lieu : 32 rue du Mont Thabor
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